Erlebnisreiche Orientierung im ,,Berufsdschungel“ - Einzigartige
Kooperation zwischen NMS und ABV in der Lipizzanerheimat

Die ,,passende Ausbildung und
Berufswahl zu treffen gehort wohl
zu den schwierigsten Entschei-
dungen fiir Jugendliche und deren
Eltern als LebensbegleiterInnen. In
Anbetracht der vielen gebotenen
Chancen und der verschiedensten
Interessen und Begabungen bei jun-
gen Menschen ist die Auswahl nicht
immer leicht. Vieles gilt es in Erfah-
rung zu bringen, anzuschauen und
auszuprobieren. Die Mdglichkeit
einen Blick in regionale technische
Unternehmen zu werfen und erste
Erkundungen zu machen, bietet das
Projekt ,,Berufserlebnistag Technik*.
Es wurde vom LFI Stmk. gemein-
sam mit den sieben Neuen Mit-

in der Region zu machen, standen
im Zentrum. Bei den Erlebnistagen
in den Unternehmen wurden in
einem alters- und geschlechterge-
rechten Programm Kreativitit und
Technik hervorragend miteinander
verbunden, sodass alle Beteiligten
mit viel Spa und Begeisterung
dabei waren. Die Nachbereitung mit
den Schiilerlnnen erfolgte im Rah-
men des Unterrichts. Die Gesamt-

telschulen (Barnbach, Edelschrott,
Krottendorf, Koflach, Mooskirchen,
Stallhofen, Voitsberg) und den ABV
Metall Betrieben (Binder, Holzher,
Krenhof, Remus, SFL, Stélzle) ent-
wickelt und umgesetzt und von der
WOF Voitsberg und vom Ressort
Bildung und Gesellschaft des Lan-
des Steiermark unterstiitzt.

ergebnisse des Projektes wurden
von den Schulen und Betrieben in
einem Abschlussworkshop evaluiert,
um gut Gelungenes und Verbesse-
rungspotenzial zu erarbeiten und
fiir die zukiinftige Zusammenarbeit
zu nutzen. Der gemeinsame Tenor
der kooperierenden Schulen und
Unternehmen: ,,Das Projekt war ein
voller Erfolg fiir alle Beteiligten -
Spafl und Begeisterung fiir Technik

Insgesamt 334 Schiilerinnen und
Schiiler aller 3. Klassen der Neuen
Mittelschulen nahmen am Projekt
teil, davon 46 SchiilerInnen der
NMS Stallhofen. Die Méadchen und
Burschen setzten sie sich mit techni-
schen Berufen, regionalen Unterneh-
men und personlichen Interessen
und Talenten auseinander. Neugier
erzeugen und Begeisterung wecken
waren zentrale Ziele der gemeinsa-
men Arbeit in der Schule, bevor die
SchiilerInnen mit ihren LehrerIn-
nen und Eltern einen Tag in einem
Unternehmen verbrachten. Spieleri-
sches und praktisches Erleben von
Technik zu ermdéglichen, aber auch
Lust auf technische Ausbildungen

in der Region gepaart mit interes-
santen Informationen und hohem
Praxisgehalt. Das erlebnisreiche
Miteinander wollen wir unbedingt
fortsetzen.“ Besonderer Dank in der
NMS Stallhofen gilt der Projektver-
antwortlichen Irmgard Maier mit
Kolleglnnen und den Ausbilde-
rInnen und Lehrlingen der Firmen
Remus und SFL.
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