ABV mein Job: Startschuss
fiir 19 Lehrlinge

Beim ,Start Up“ der Zusatzaus-
bildung fiir die neuen Lehrlinge
konnten sich die jungen Interes-
sierten schon einmal kennenler-

nen. Denn die 22-wdchige ABV--

Zusatzausbildung startete in ein
neues Jahr - mit einigen Innovati-
onen.

Zukiinftige Facharbeiter

So fanden sich die 19 zukiinftigen
Fachkrifte in den neuen Rium-
lichkeiten im Binder Lernwerk
ein. Neben neuen Drehbinken
und Frisen in der Werkstatt wurde
im Lehrraum vor allem an WLAN
gedacht: ,Die Digitalisierung ist
eine Bereicherung, Die theoreti-
schen Inhalte werden durch die
gemeinsame Lernplattform 'ABV
digital' gestdrkt. Die Ausbildung
wird dadurch interessanter und
abwechslungsreicher, erzahlt
Sonja Hutter-Binder vom ABV.
Bis Dezember lduft die intensivs-
te Phase, in der sich die Lehrlinge
mit ihren Ausbildern aber nicht
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Die Lehrlinge der Mitglieds-
betriebe Wiedner

nur in den Lehrrdumen befinden,
sondern auch einen Outdoor-Tag
und Fachexkursionen in die Mit-
gliedsbetriebe unternehmen wer-
den. ,Theorie und Praxis- gehen
bei uns Hand in Hand. Regelmi-
Bige Lernzielkontrollen, ein indi-
vidueller Fahrplan und ein enger
Kontakt zum Stammbetrieb sind
uns sehr wichtig®, erklirte Ausbil-
der Christopher Zalar den 19 Lehr-
lingen. Johannes Binder erginzte:
»Nur der, der mit Freude etwas tut,
kann auch wirklich gut werden,
und lud zum gemiitlichen Bei-
sammensein und Kennenlernen,




